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In der Jugendhilfe sind innovative Lösungen gefragt. Ange
Anforderungen der Kostenträger müssen die bestehen
strategisch und zielgerichtet weiterentwickelt werden.

Dabei gestalten sich die Anforderungen höchst widersprüc
eine Regelversorgung zu günstigeren Konditionen, ande
individualisierte Intensivangebote.

Zudem ist auch die Jugendhilfe aufgrund der Sozialraumo
der Herausforderung konfrontiert, die Angebote de
ambulanter zu gestalten.

Was wir für Sie tun können:

Gesamtbetriebsanalyse
 Umfassende Betriebs und Prozessanalysen Umfassende Betriebs- und Prozessanalysen
 Quick-Check (Check-and-Rate für Jugendhilfe-Einrichtun

Strategie und Innovation
 Strategische Positionierung und Profilstärke
 Marktanalyse (Kunden-, Konkurrenzanalyse ,etc.)
 Portfolioanalyse und -optimierung
 Erarbeitung von innovativen Raumnutzungskonzepten

Einrichtungeng
 Mitarbeiterbefragungen

Prozess- und Kostenoptimierung
 Finanzanalyse und Identifikation von Kostenoptimierungs
 Ablaufoptimierung und Personalbemessung in der Verwa
 Dienstplanoptimierungen und Überprüfung der richtigen

von Tarifregelungen
 Analyse der hauswirtschaftlichen Bereiche (Küche, Wäs
 Entwicklung von leistungsabhängigen Vergütungsstruktu Entwicklung von leistungsabhängigen Vergütungsstruktu
 Begleitung bei der EDV-Auswahl und -Implementierung

Steuerung und Controlling
 Einführung von operativen Steuerungsinstrumenten

- Belegungsabhängige Personalsteuerung
- Pragmatische Kennzahlensysteme

 Einführung einer deckungsbeitragsorientierten Kostenrec

Marketing und Vertrieb
 Kundenanalyse und Erstellen von operativen Marketingp
 Definition von Vertriebsprozessen und Aufbau e

controllings

Sanierung und Restrukturierung

Was wir mitbringen:

Sozialwirtschaftliche Organisation – Ambulante Pflege – Stat

 Erfahrungen und bewährte Instrumente aus rd. 700 P
Sozialwirtschaft

 Pragmatisches Spezialistenwissen, Benchmarks und Be
 Die Professionalität und Neutralität einer der führenden

beratungen für die Sozialwirtschaft
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Sprechen Sie uns an!

rosenbaum nagy 
unternehmensberatung
Stolberger Str. 114a
50933 Köln

plänen
ines Vertriebs-

tionäre Pflege – Behindertenhilfe – Jugendhilfe – Fahrdienste 

Tel.: +49 (0) 221 5 77 77-50
Fax: +49 (0) 221 5 77 77-51

zentrale@rosenbaum-nagy.de
www.rosenbaum-nagy.de
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